Formularz
do wykonywania prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Biuro Inwestycji Kapitalowych S.A. w dniu 31 sierpnia 2020 roku

DANE AKCJONARIUSZA:
Imig i NAZWISKO/ NAZWA: ... ..o e
Adres/Siedziba. ........ ..o
Nr dowodu/ Nr wlasciwego rejestru: ........ ...
Ja, nizej podpisany / dziatajgc w imieniu Akcjonariusza*®

(imie i nazwisko/ firma)
uprawnionego do udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A. w

dniu 31 sierpnia 2020 roku

niniejszym udzielam/y petnomocnictwa:
DANE PELNOMOCNIKA:

IMig i NazZWISKO: ...

N dOWOU: ... e

do uczestniczenia i wykonywania prawa gtosu w imieniu Akcjonariusza
.................................................................................................................................. na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A. w dniu 31 sierpnia 2020 roku.

Petnomocnik nie moze / moze * udziela¢ dalszych petnomocnictw.

(data i podpis Akcjonariusza)

* niepotrzebne skresli¢



INSTRUKCJE DOTYCZACE SPOSOBU GLOSOWANIA PRZEZ PELNOMOCNIKA W SPRAWIE
PODJECIA UCHWAL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA.

ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE BIURO INWESTYCJI KAPITALOWYCH S.A.
W DNIU 31 SIERPNIA 2020 ROKU

Akcjonariusz: Petnomocnik:

Imie i nazwisko (firma): Imie i nazwisko (firma):
PESEL (KRS): PESEL (KRS):

Adres do korespondencji : Adres do korespondenc;ji :
E-mail: E-mail:

Telefon: Telefon:

UCHWALA NR 1

PROPONOWANA TRESC:

Uchwatanr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie powotuje na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Pana ..........cccceeeeuee...

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWALA NR 2

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie uchylenia tajnosci glosowania nad wyborem cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spotka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie postanawia uchyli¢ tajnos¢ gtosowania nad wyborem Komisji Skrutacyjnej

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWALtA NR 3

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie powotania cztonkéw Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie powotuje Pana/Panig ................. na cztonka Komisji Skrutacyjnej.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWAtANR 4

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie przyjmuje nastepujgcy porzadek Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1.
2.
3.

o

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci

do podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci glosowania nad wyborem cztonkéw Komisji

Skrutacyjnej.

Wybor Komisji Skrutacyjne;.

Przyjecie porzadku obrad.

Przedstawienie i rozpatrzenie:

1) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za rok 2019 Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spdtka Akcyjna;

2) sprawozdania finansowego za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Spétki pod
firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spdtka Akcyjna;

3) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za rok 2019 Grupy Kapitatowe] Biuro Inwestycji
Kapitatowych S.A.;

4) skonsolidowanego sprawozdania finansowego na dzien i za rok obrotowy kornczacy sie
31 grudnia 2019 r. Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.;

5) wniosku Zarzadu co do podziatu zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym Spétki
pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie za rok
obrotowy 2019;

6) sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka
Akcyjna z siedzibg w Krakowie z wynikéw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za
rok 2019 Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna, sprawozdania
finansowego za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Spétki pod firma Biuro
Inwestycji Kapitatowych S.A., sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za rok 2019 Grupy
Kapitatowe] Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A. , skonsolidowanego sprawozdania
finansowego na dzien i za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Grupy
Kapitatowe]j Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A., oceny wniosku Zarzadu co do podziatu
zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy konczacy sie 31
grudnia 2019 r. Spétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna;

7) sprawozdania z dziatalnos$ci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci za rok 2019

Spotki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna oraz sprawozdania Zarzadu

z dziatalnosci za rok 2019 Grupy Kapitatowe] Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za

rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Spotki pod firma: Biuro Inwestycji

Kapitatowych Spdtka Akcyjna oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego na dzien i

za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji

Kapitatowych S.A.




10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w
roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkédw w roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Zarzagdu i Rady Nadzorczej.
Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym za
rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 r. Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spdtka Akcyjna

Wolne wnioski.

Zakonczenie obrad Walnego Zgromadzenia.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

ZA:

PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK:

NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWAtA NR 5

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie w roku obrotowym 2019 oraz sprawozdania
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A. w roku obrotowym 2019

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) kodeksu spdétek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spdétka Akcyjna z siedzibg
w Krakowie zatwierdza sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za okres od dnia 1 stycznia 2019
roku do dnia 31 grudnia 2019 roku oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Biuro
Inwestycji Kapitatowych S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWALA NR 6

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2010 roku
w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki pod firmg: Biuro
Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie za rok obrotowy korczacy sie 31
grudnia 2019 roku oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Biuro
Inwestycji Kapitatowych S.A. za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 roku

Dziatajgc na podstawie art. 53 i 55 ustawy o rachunkowosci, art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1)
kodeksu spotek handlowych oraz § 17 ust. 1 pkt 1) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie zatwierdza:
1. jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2019 roku
obejmujace:

a) Woprowadzenie do sprawozdania finansowego;

b) Bilans Spétki sporzadzony na dzien 31 grudnia 2019 roku, wykazujgcy po stronie aktywow
i pasywow sume w wysokosci 104.816 tys. zt

¢) Rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku,
wykazujacy zysk netto w wysokosci 749 tys. zt

d) Rachunek przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia
2019 roku, wykazujace zmniejszenie sSrodkédw pienieznych netto o kwote 1.825 tys. zt.

e) Zestawienie zmian w kapitale wtasnym,

f) Dodatkowe informacje i objasnienia.

2. skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.
na dzien i za rok obrotowy koriczacy sie 31 grudnia 2019 r. obejmujace:

a) Skonsolidowane sprawozdanie z zyskdw lub strat oraz z innych catkowitych dochodéw za
rok konczacy sie 31 grudnia 2019 r. wykazujgcy zysk netto w wysokosci 3.748 tys. zt

b) Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowe]j na dzien 31 grudnia 2019 roku, ktére
po stronie aktywoéw i pasywéw wykazuje sume 227.171 tys. zt

c) Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok koniczacy sie 31 grudnia
2019 r. wykazujace zmniejszenie srodkéw pienieznych o kwote 1.794 tys. zt. Stan srodkéw
pienieznych na koniec okresu wyniost 3.239 tys. zt.

d) Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019
roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujgce zmniejszenie kapitatéw witasnych o kwote 4.558
tys. zt oraz warto$¢ kapitatoéw wiasnych na dzier 31 grudnia 2019 roku w kwocie 92.181 tys.
zt.

e) Noty objasniajgce do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:




POZOSTALE UWAGI:

DATA:




UCHWALANR 7

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnos$ci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci Rady Nadzorczej w
2019 roku.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

10



UCHWALANR 8

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzagdu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéow
w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spodtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Mirostawowi Koszanemu,
petnigcemu w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Prezesa
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

11



UCHWAtANR 9

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzagdu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéow
w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Romanowi Wasikiewiczowi,
petnigcemu w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

12



UCHWALA NR 10

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Jackowi Kteczkowi, petnigcemu
w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

13




UCHWAtANR 11

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Krzysztofowi Szewczykowi,
petnigcemu w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

14




UCHWALA NR 12

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spdtek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Bogumitowi Tokarzowi, petnigcemu
w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:

15




UCHWALtA NR 13

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spoétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spoétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu tukaszowi Wasikiewiczowi,
petnigcemu w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw pethomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:
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UCHWALA NR 14

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu tukaszowi Koterwie, petnigcemu
w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:
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UCHWALA NR 15

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym 2019

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust.
1 pkt 3) Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: Biuro Inwestycji
Kapitatowych Spoétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie udziela Panu Andrzejowi Hopko, petnigcemu
w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w tym okresie.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:
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UCHWALA NR 16

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Zarzadu i Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art. 90d ustawy o ofercie publicznej Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
pod firmg: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie postanawia przyjgé
polityke wynagrodzen Zarzadu i Rady Nadzorczej, o nastepujgcej tresci:

"POLITYKA WYNAGRODZEN
BIURO INWESTYCJI KAPITALOWYCH SA.

1. Opis procesu decyzyjnego przeprowadzonego w celu ustanowienia, wdrozenia oraz przeglgdu
polityki wynagrodzen w Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.

Polityka wynagrodzen zostata przyjeta w celu wprowadzenia przejrzystosci zasad regulujgcych
wynagrodzenia Zarzqdu i Rady Nadzorczej Biura Inwestycji Kapitatowych S.A. z siedzibqg w Krakowie
(dalej "Spdtka") oraz w wykonaniu obowiqzujgcych przepisow prawa.

Polityka ma na celu wspierac realizacje strategii biznesowej spotki, przyczyniac sie do sprawnej
realizacji jej dtugoterminowych celéw, wptfywac na stabilnos¢ dziatania Spotki oraz zapobiegad
mozliwym konfliktom interesow.

Rada Nadzorcza przygotowuje coroczny raport z oceny funkcjonowania regulacji dot.
wynagradzania i przedstawia go Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy nie rzadziej niz raz w roku, dokonuje okresowych przeglgddéw
polityki wynagrodzer i dokonuje oceny czy ustalona polityka wynagrodzenr sprzyja rozwojowi i
bezpieczeristwu dziatania Spotki.

2. Sktadniki wynagrodzenia Czfonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej Biuro Inwestycji Kapitatowych
S.A.

2.1 Do gtownych elementow systemu wynagrodzen Cztonkow Zarzgdu Biuro Inwestycji Kapitatowych
S.A. nalezqg:

a) state miesieczne wynagrodzenie zasadnicze;
b) wynagrodzenie zmienne
c¢) swiadczenia dodatkowe;

W przypadku gdy bedzie tego wymagat wazny interes spotki a takze sytuacja rynkowa, Rada
Nadzorcza moze w drodze Uchwaty wprowadzi¢ dodatkowe elementy zwigzane z wynagradzaniem
Cztonkow Zarzqdu, takie jak:

d) odprawa wynikajgca z rozwigzania umowy przez Spétke;
e) odszkodowanie z tytutu zakazu konkurencji.
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ad. a) Wynagrodzenie state fgczne w ramach Grupy Kapitatowej ze wszystkich tytutow dla Cztonkéw
Zarzqdu okresla Rada Nadzorcza.

Wysokos¢ wynagrodzenia zalezna jest od wiedzy merytorycznej Cztonka Zarzqdu, jego
doswiadczenia oraz zakresu jego odpowiedzialnosci i wptywu na wynik finansowy.

ad. b) Wynagrodzenie zmienne nalezne Cztonkowi Zarzqdu okreslane jest przez Rade Nadzorczg
wedtug nastepujgcych zasad:

e w przypadku premii rocznej uzaleznionej od wartosci aktywdw netto Grupy Kapitatowej
Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A., przy czym szczegdtowe zasady ustalania i wyptacania
premii rocznej (w tym wartosci procentowe) ustala Rada Nadzorcza, indywidulanie dla
kazdego Cztonka Zarzqdu, z uwzglednieniem wptywu na wynik finansowy, przy czym premia
jest wyptacana po zamknieciu danego roku obrotowego, za ktdry jest nalezna, na podstawie
danych ze sprawozdania finansowego, potwierdzonych sprawozdaniem biegtego rewidenta.
Pierwsza premia z tego tytutu nalezna bedzie za rok 2021.

o wprzypadku premii uznaniowej przyznawanej w zaleznosci od aktualnej sytuacji finansowej
Spotki i ustalanej indywidualnie z danym Cztonkiem Zarzqdu, zgodnie z wczesniej ustalonymi
celami rocznymi. Procentowe wartosci wynagrodzenia dla kazdego Cztonka Zarzqdu sg
negocjowane indywidualnie i zalezq od zakresu jego obowigzkow. Wartosci te zapisywane
sq w indywidualnych kartach celdw na dany rok, przy czym premia jest wyptacana na
podstawie uchwaty Rady Nadzorczej.,

ad. ¢) Swiadczenia dodatkowe dla Cztonkdw Zarzqdu Spdtki obejmujq:

e samochdd stuzbowy,
e ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zwigzku z petnieniem funkcji przez Cztonkdéw
Zarzqdu,

a takze mogq obejmowac dodatkowo na mocy Uchwaty Rady Nadzorczej:

e prawo do korzystania z dodatkowej opieki medycznej przez Cztonka Zarzgdu i cztonkdw jego
rodziny, w tym profilaktyki zdrowotnej,

e zajec sportowych i rehabilitacji,

e dofinansowanie do wynajmu mieszkania w przypadku zatrudniania czfonkdw Zarzqdu
mieszkajgcych poza siedzibq Spotki oraz pokrycie kosztow przeprowadzki w trakcie
zatrudnienia,

e mozliwos¢ korzystania ze swiadczen okreslonych w Regulaminie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych o ile taki bedzie w spétce wprowadzony,

e prawo udziatu w Pracowniczym Programie Kapitatowym na zasadach obowiqzujgcych w
Spotce

e prawo udziatu w Programie Motywacyjnym o ile taki program bedzie obowigzywat w Spofce.

ad. d) W przypadku rozwigzania umowy lub wypowiedzenia umowy przez Spotke z innych przyczyn
niz naruszenie podstawowych, istotnych obowigzkéw wynikajgcych z umowy lub wygasnieciu
mandatu, Czfonkowi Zarzqdu moze przystugiwac odprawa na zasadach okreslonych w Uchwale Rady
Nadzorczej pod warunkiem petnienia przez niego funkcji powyzej 12 miesiecy przed rozwigzaniem
umowy.

ad. e) Cztonek Zarzqdu z tytutu powstrzymania sie od dziatalnosci konkurencyjnej po rozwiqgzaniu
umowy moze na mocy Uchwaty Rady Nadzorczej i po podpisaniu Aneksu do umowy o prace,
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otrzymywac wynagrodzenie (odszkodowanie) w wysokosci nie nizszej niz 75% statego miesiecznego
wynagrodzenia ze wszystkich tytutéw, ptatnego jednorazowo lub w réwnych miesiecznych ratach
przez okres 12 miesiecy, pod warunkiem petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 36
miesiecy.

2.2 Do gtéwnych elementdw systemu wynagrodzen Rady Nadzorczej Biuro Inwestycji Kapitatowych
S.A. nalezg:

e podstawowe state wynagrodzenie miesieczne, zrédZznicowane ze wzgledu na petnione
funkcje w Radzie Nadzorczej lub Komitecie Audytu, oparte na mnozniku w wysokosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrdd z
zysku, ogtaszanego przez GUS za poprzedni kwartat (dalej jako ,, WskaZnik”), obliczone w
Sposob nastepujgcy:

- Przewodniczgcy Rady Nadzorczej: 1,05 x Wskaznik

- Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej: 0,75 x Wskaznik

- Cztonek Rady Nadzorczej, Przewodniczqgcy i niezalezny cztonek Komitetu Audytu: 0,95 x
Wskaznik

- Cztonek Rady Nadzorczej, niezalezny cztonek Komitetu Audytu: 0,85 x Wskaznik

- Sekretarz Rady Nadzorczej, cztonek Komitetu Audytu: 0,95 x WskazZnik

- Cztonek Rady Nadzorczej: 0,6 x WskazZnik

Podstawq prawng wynagradzania Czfonkéw Rady Nadzorczej z tytutu sprawowania funkcji w
organie nadzorczym jest niniejsza Polityka, pod warunkiem Ze zasady wynagradzania Cztonka Rady
Nadzorczej nie sq okreslone w uchwale powotujgcej do petnienia funkcji Cztonka Rady lub w uchwale
odrebnej.

3. Wazajemne proporcje sktadnikéow wynagrodzenia Cztonkow Zarzqdu Biuro Inwestycji
Kapitafowych S.A.

Wynagrodzenie zmienne Cztonkdw Zarzqdu Spotki stanowi do 50% wynagrodzenia statego za rok
obrotowy, przy zatozeniu realizacji celow ustalonych przez Rade Nadzorczqg na dany rok obrotowy.

4. Polityka wynagrodzen a warunki pracy i ptacy pracownikéw Spoétki innych niz Cztonkowie
Zarzqdu i Rady Nadzorczej.

Polityki dotyczqce wynagradzania Cztonkdow Zarzgdu Spétki oraz pozostatych kluczowych stanowisk
Spotki majg wspdlne podstawowe cechy.

Osoby objete wyzej wymienionymi systemami premiowane sq za osiggane przez spotke wyniki
finansowe oraz realizacje indywidualnych celéw, wyznaczonych na poczqtku okresu premiowego.
Systemy premiowania sq spdjne z wartosciami Spotki, promujq wspotprace pomiedzy
poszczegolnymi pracownikami i motywujq do osiggania wysokich wynikdw.

Postawione cele majq zaréwno charakter jakosciowy, jak i ilosciowy, i sq rozliczane odpowiednio po
zakoriczeniu danego kwartatu, danego pdtrocza lub danego roku, na ktdry zostaty wyznaczone.

5. Podstawa zatrudnienia Cztonkow Zarzqdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej w Spéice.

5.1. Zarzqgd.
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Z Cztonkami Zarzqdu w ramach Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A. zostaty
zawarte umowy o prace, umowy o swiadczenie ustug doradztwa, a takze Cztonkowie Zarzgdu
otrzymujq wynagrodzenie z tytutu powotania do sktadu Zarzgdu.

Strony mogq rozwigzac¢ umowe o prace oraz umowe o doradztwo z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia Stronom przystuguje takze prawo do rozwigzania umowy bez
wypowiedzenia, ze skutkiem natychmiastowym, bez odszkodowania w przypadku istotnego
naruszenia przez drugq strone postanowieri umowy.

Okres powotania poszczegdlnych cztonkdéw Zarzqdu to trzyletnia kadencja.

5.2 Rada Nadzorcza.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sq powotywani przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy na 4 letni
okres wspdlnej kadencji.

Z Cztonkami Rady Nadzorczej w ramach Grupy Kapitatowej Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.
zostaty zawarte umowy o prace, umowy zlecenia, a takze Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg
wynagrodzenie z tytutu powotania do sktadu Rady Nadzorczej.

Strony moggq rozwigza¢ umowe o prace oraz umowe zlecenia z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia. Stronom przystuguje takze prawo do rozwigzania umowy bez
wypowiedzenia, ze skutkiem natychmiastowym, bez odszkodowania w przypadku istotnego
naruszenia przez drugq strone postanowiert umowy.

6. Opis gtownych cech dodatkowych programéw emerytalno-rentowych.

Cztonkom Zarzqdu przystuguje prawo udziatu w Pracowniczym Programie Kapitatowym na zasadach
okreslonych szczegétowo w odrebnych przepisach.

7. Opis srodkéw podjetych w celu unikania konfliktow interesow zwigzanych z politykq
wynagrodzen lub zarzgdzania takimi konfliktami interesow.

Forma, struktura i poziom wynagrodzen odpowiadajq warunkom rynkowym i sq ukierunkowane na
umozliwienie rekrutacji i utrzymanie osob spetniajgcych kryteria wymagane do zarzgdzania Spdtkg,
jak rdwniez zapobiegajq powstawaniu konfliktu interesow cztonkdw Zarzgdu i akcjonariuszy.
Réwnoczesnie sq one skonstruowane w sposob przejrzysty dla inwestordw, tak aby budowac ich
zaufanie do Spotki oraz umozliwi¢ im wyrazenie opinii we wtasciwym trybie.

Wyptata zmiennych sktadnikow wynagrodzenia jest powigzana z okreslonymi z géry, wymiernymi
celami zarzqdczymi. Kryteria, od spetnienia ktorych zalezy uzyskanie oraz wysokos¢ zmiennych
sktadnikdw wynagrodzenia, sq okreslone zgodnie z metodykq SMART, czyli wykazujq takie cechy jak:
precyzyjnosc¢, mierzalnosc¢, mozliwosc osiggniecia celéw, istotnosc i osiggniecie okreslonych celow w
czasie.

Polityka zarzgdzania konfliktami interesow w Spdfce zostanie szczegétowo okreslona w odrebnym
dokumencie.

8. Wptyw polityki wynagrodzen na realizacje celow Biuro Inwestycji Kapitatowych S.A.
Przyjete zasady ksztaftowania wynagrodzen okreslajqg system wynagrodzeri Cztonkow Zarzgdu i

Cztonkow Rady Nadzorczej w powigzaniu z pozostatymi do realizacji zadaniami majgcymi na celu
wdrazanie przyjetej strategii biznesowej, kierunkéw rozwoju i plandéw finansowych.
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Nadrzednym celem stosowanego statego i zmiennego systemu wynagrodzen jest zapewnienie
motywacyjnego charakteru wynagradzania Cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej oraz stworzenie
podstaw do ich rozwoju.

Funkcjonujgca w Spdfce polityka wynagrodzeri wspiera realizacje celow Spotki, w szczegdlnosci
dtugoterminowy wzrost wartosci dla Akcjonariuszy i stabilnos¢ funkcjonowania przedsiebiorstwa.

9. Projekt Polityki zostat przyjety przez Zarzqd Spdtki i zaakceptowany przez Rade Nadzorczq
Spotki.

10. Polityka wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spoftki.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujacy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw petnomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:
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UCHWAtANR 17

PROPONOWANA TRESC:

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma:
Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 31 sierpnia 2020 roku
w sprawie podziatu zysku wykazanego w sprawozdaniu finansowym Spétki pod firma: Biuro
Inwestycji Kapitatowych Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie za rok obrotowy 2019

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) kodeksu spdtek handlowych oraz § 17 ust. 1 pkt 2) Statutu
Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: Biuro Inwestycji Kapitatowych Spétka
Akcyjna z siedzibg w Krakowie postanawia, ze zysk netto za 2019 rok w wysokosci netto 749 tys. zt
zostanie w catosci przeznaczony na kapitat zapasowy Spotki.

SPOSOB GLOSOWANIA:
Petnomocnik powinien zagtosowaé w nastepujgcy sposob:

ZA: PRZECIW: WSTRZYMUIE SIE:

ZLOZENIE SPRZECIWU:
W przypadku gtosowania przeciw pethomocnik powinien ztozy¢ sprzeciw:

TAK: NIE:

POZOSTALE UWAGI:

DATA:
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